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รายงานผลการดำเนินการการป้องกันการทุจริต 
ประจำปีงบประมาณ 2567 

    

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม ผลดำเนินการ 
ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

1. เผยแพร่ประมวลจริยธรรมข้าราชการ 
พลเรือน 

เผยแพร่ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน
บนเว็บไซต์หลักของมหาวิทยาลัย ทำบุคลากร 
และประชาชนทั่วไปที ่เข้าสืบค้นข้อมูล หรือ
สนใจในกิจการของมหาวิทยาลัย พบประมวล
จริยธรรมข้าราชการพลเรือน และทราบว่า
บุคลากรของมหาวิทยาลัยให้ความสำคัญและ
ปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม  

ไม่ใด้ใช้งบประมาณ
ดำเนินการ 

ตั้งแต่เดือนตลุาคม 2566  
ถึงเดือน กันยายน 2567 

2. รายงานตามนโยบาย No Gift Policy 
จากทุกหน่วยงานในมหาวิทยาลัย 

ไม่มีบุคลากร นักศึกษา และผู ้มีส่วนได้เสีย 
มอบทรัพย์สินให้กับผู้บริหารและเจ้าหน้าที่  
https://www2.rru.ac.th/pdf/O22.pdf 
 

แบบรายงาน -O22.pdf

 

ไม่ใด้ใช้งบประมาณ
ดำเนินการ 

9 มกราคม 2568 

3. เผยแพร่ค ู ่ม ือการดำเนินการต่อเร ื ่อง
ร้องเรียนที่เกี ่ยวข้องกับการทุจริตและ
ป ร ะ พ ฤ ต ิ ม ิ ช อ บ ข อ ง เ จ ้ า ห น ้ า ที่  
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ 

เผยแพร่คู่มือการดำเนินการต่อเรื่องร้องเรียนที่
เกี่ยวข้องกับการทุจริตและประพฤติมิชอบของ
เจ้าหน้าที่ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ 
บนเว็บไซต์หลักของมหาวิทยาลัย ตลอดทั้ง
ปีงบประมาณ 2567 ไม่มีบุคคลใดร้องเรียน
เกี ่ยวกับการทุจร ิตและประพฤติมิชอบของ
ผู้บริหาร และเจ้าหน้าที ่

ไม่ใด้ใช้งบประมาณ
ดำเนินการ 

ตั้งแต่เดือนตลุาคม 2566  
ถึงเดือน กันยายน 2567 

  

 

https://www2.rru.ac.th/pdf/O22.pdf
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรม ผลดำเนินการ 
ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

4. โครงการอบรมเพื่อเสริมสรา้งคุณธรรม 
จริยธรรม และความโปร่งใสสำหรับ
เจ้าหน้าที ่ของรัฐและนักศึกษาของ
มหาวิทยาลัย ตามมาตรฐานจริยธรรม
และประมวลจริยธรรม เรื ่อง “การ
ต่อต้านการทุจริตภาครัฐ” 

มีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งสิ้น 470 คน  
ผู้บริหาร 15 คน 
บุคลากรสายวิชาการ 28 คน 
บุคลากรสายสนับสนุน 145 คน 
นักศึกษา 282 คน 
ได้รับข้อคดิเห็นในการให้บริการ 
https://www2.rru.ac.th/pdf/Evaluation68_12.pdf 
 

สรุปผลโครงการ - 1 ก.พ.
67.pdf  

24,200 ดำเนินโครงการ 
ในวันท่ี 1 กุมภาพันธ์ 2567 

5. ป ร ะ ก า ศ ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ร า ชภั ฏ 
ราชนครินทร์ เรื่อง นโยบายการไม่รับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

ประกาศมหาวิทยาล ัยราชภัฏราชนครินทร ์  เร ื ่อง 
นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ทั้งภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ บนเว็บไซต์หลักของมหาวิทยาลัย และ
จัดทำป้ายขนาดใหญ่ติดไว้ภายในมหาวิทยาลัย ทำให้ 
ไม่มีผู้ใดส่งมอบของขวัญหรือของกำนัลให้กับผู้บริหาร 
และเจ้าหน้าที่ท่ีปฏิบัติงาน  

ไม่ใด้ใช้งบประมาณ
ดำเนินการ 

ตั้งแต่เดือนตลุากคม 2566  
ถึงเดือน กันยายน 2567 

  

https://www2.rru.ac.th/pdf/Evaluation68_12.pdf
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรม ผลดำเนินการ 
ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

6. จัดประชุมคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย และจัดทำข้อตกลง
ร ่ ว ม ก ั น ร ะ ห ว ่ า ง อ ธ ิ ก า ร บ ดี   
รองอธิการบดี และผู ้บร ิหารของ 
แต่ละหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย 

จากการจัดประชุมคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย และจัดทำข้อตกลงร่วมกัน
ระหว่างอธิการบดี รองอธิการบดี และ
ผู ้บร ิหารของแต่ละหน่วยงานภายใน
มหาวิทยาลัย ไม่ปรากฎว่ามีผู ้บริหาร 
และบุคลากรของมหาวิทยาลัยส่งมอบ
ของขวัญและของกำนัลเพื่อให้ผู้บริหาร
และเจ้าหน้าที่  

ไม่ใด้ใช้งบประมาณ
ดำเนินการ 

ตั้งแต่เดือนตลุาคม 2566 ถึงเดือน กันยายน 2567 

7. จ ั ด ป ร ะ ช ุ ม ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร 
ธรรมาภิบาลและจริยธรรม 

จากการจ ัดประช ุมคณะกรรมการ 
ธรรมาภิบาลและจริยธรรม ที ่ประชุม
เห็นชอบ ดังนี ้
    (1) (ร่าง) แผนส่งเสริมธรรมาภิบาล
และจร ิยธรรม มหาวิทยาล ัยราชภัฏ 
ราชนคร ินทร ์  (ป ีงบประมาณ พ.ศ. 
2567-2569)  
    (2) (ร่าง) แผนปฏิบัติการด้านธรร
มาภ ิบาลและจร ิ ยธรรม ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567  
   (3 )  ( ร ่ า ง )  แผนปฏ ิบ ั ต ิ การด ้ าน 
ธรรมาภิบาลและจริยธรรม ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 

 20,750 บาท ตั้งแต่เดือนมีนาคม 2567 ถึงเดือนกรกฎาคม 2567 
https://www2.rru.ac.th/pdf/Evaluation68_13.pdf 
 

รายงานการประชมุ
คณะกรรมการธรรมาธบิาล คร ัง้ที ่1.pdf 

 
https://www2.rru.ac.th/pdf/Evaluation68_14.pdf 
 

รายงานการประชุมุคณะ
กรรมการธรรมาภิบาล คร ัง้ที ่2.pdf 

 

https://www2.rru.ac.th/pdf/Evaluation68_13.pdf
https://www2.rru.ac.th/pdf/Evaluation68_14.pdf

