
รายงานการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ประจำปี พ.ศ. 2567 

___________________ 
 

 โดยที่มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ประเมินความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ ในปีงบประมาณ 
2567 มีเหตุการณ์ความเสี่ยง 5 ประเด็นด้วยกัน ในขณะเกี่ยวกันได้กำหนดระดับของความเสี่ยง และวิธีการบริหาร
จัดการความเสี่ยงไว้ด้วยแล้ว นั้น 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ จึงรายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบตามที่กำหนดไว้ในประงบประมาณ 2567  ดังนี้ 
 

ลำดับ 
ที ่

เหตุการณ์ 
ความเสี่ยง 

ระดับ 
ความ
เสี่ยง 

วิธีการในการบริหารจัดการ 
ความเสี่ยง 

ผลการดำเนินการ 
ในการบริหารจัดการความเสี่ยง 

1 มีการเร ียกรับสินบน
จากบริษ ัท  ผู ้ร ับจ ้าง 
เ พ ื ่ อ ใ ห ้ ก า ร ต ร ว จ 
ร ับงาน  ไม ่ตรงตาม
ส ั ญ ญ า ห ร ื อ เ อ้ื อ 

ประโยชน์ให้กับบริษัท
ผู้รับจ้าง 

15 ประชุมร่วมกันระหว่าง  อธิการบดี 
รองอธ ิการบดี  ผ ู ้ช ่วยอธ ิการบดี  
คณบดี ผู้อำนวยการสถาบัน สำนัก 

และศูนย์ 

รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
ในการประชุมครั ้งที ่ 8/2567 เมื ่อวันที ่ 2 เมษายน 
2567 ระเบียบวาระที่ 3.3 
https://www2.rru.ac.th/pdf/Evaluation68_15.p
df 

รายงานการประชมุ กบ  
8-2567.pdf  

2 มีพฤติการตัดงบวิจัย
ของบุคคล หนึ่งเพื่อไป
เพ ิ ่มให ้ก ับอ ีกบุคคล 

หนึ่งโดยไม่ชอบ 

2 ประกาศงบประมาณที่ได้รับ จัดสรร
จาก สกสว. ที่จัดสรร งบประมาณให้
ทุกหน่วยงาน ทราบ 

1.  รายงานการประช ุมคณะกรรมการบร ิหาร
มหาวิทยาลัย ในการประชุมคร้ังที่ 8/2567 เมื่อวันที่ 2 
เมษายน 2567 ระเบียบวาระที่ 3.3  
https://www2.rru.ac.th/pdf/Evaluation68_15.p
df 

รายงานการประชมุ กบ  
8-2567.pdf  

2. บันทึกข้อความของสถาบันวิจัยสื ่อสารไปยังผู้ที่
ได้รับทุน ให้ปรับงบประมาณโครงการลงทุกโครงการ
ลงร้อยละ 30% ซึ่งเป็นการดำเนินการตามที่สำนักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
(สกสว.) ให้ดำเนินการ ดังปรากฎตามบันทึกข้อความ
ให้ผู้วิจัยดำเนินการ รวม 2 คร้ัง ก่อนที่มหาวิทยาลัยจะ
ประกาศผลพิจารณาให้ทุนส่งเสรอมและพัฒนาการ
พัฒนาวิทยาศาสตร์ ว ิจ ัย และนวัตกรรม (สกสว.) 
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ลำดับ 
ที ่

เหตุการณ์ 
ความเสี่ยง 

ระดับ 
ความ
เสี่ยง 

วิธีการในการบริหารจัดการ 
ความเสี่ยง 

ผลการดำเนินการ 
ในการบริหารจัดการความเสี่ยง 

ประจำปีงบประมาณ 2567 ซึ่งประกาศ ณ วันที่ 12 
มกราคม 2567 ตามเอกสารแนบ ดังนี้ 
1. ขั้นตอนในการขอทุนวิจัยจาก สกสว. 
https://www2.rru.ac.th/pdf/Evaluation68_16.p
df 

1. ขัน้ตอนการขอทนุ
วจิยั.pdf  

2. สกสว.แจ้งกรอบทุนวิจัย 
https://www2.rru.ac.th/pdf/Evaluation68_17.p
df 

2.- หนังสอืแจง้วงเงนิ ทนุ 
FF ปี 67 จาก สกสว..pdf  

3. สถาบ ันว ิจ ัยและพ ัฒนา แจ ้ งน ักว ิจ ัยแก ้ ไข
โครงการวิจัย ตามที่ สกสว.มีมติปรับลดงบประมาณ 
จำนวน 2 ครั้ง ปรากฎตามตัวอย่างดังนี้    
     (1) ครั ้งท ี ่  1 ตามบันทึกข้อความลงวันที่  26 
กันยายน 2565 
https://www2.rru.ac.th/pdf/Evaluation68_18.p
df 

2-แจง้ผลการพจิารณา_
FF_67_คร ัง้ที ่1.pdf  

     (2) ครั ้งท ี ่  2 ตามบันทึกข้อความลงวันที ่  26 
เมษายน 2566 
https://www2.rru.ac.th/pdf/Evaluation68_19.p
df 

บนัทกึแจง้ปรบัแก ้รอบ 2-
ดร.อภิชาต ิ สงัขท์อง.pdf  

4. มหาวิทยาลัยประกาศผลการพิจารณาให้ทุนส่งเสริม
และสนับสนุนการพัฒนาวิทยาศาสตร ์ ว ิจ ัยและ
นวัตกรรม ประจำปีงบประมาณ 2567 ลงวันที ่ 12 
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ลำดับ 
ที ่

เหตุการณ์ 
ความเสี่ยง 

ระดับ 
ความ
เสี่ยง 

วิธีการในการบริหารจัดการ 
ความเสี่ยง 

ผลการดำเนินการ 
ในการบริหารจัดการความเสี่ยง 

มกราคม 2567 ซึ ่งเป็นการดำเนินการตามผลการ
พิจารณาของ สกสว. 
https://www2.rru.ac.th/pdf/Evaluation68_20.p
df 

3- ประกาศทนุ FF 
ปีงบประมาณ 2567.pdf  

3 ม ีการให ้ส ินบนหรือ
ของขวัญเพื่อ เป็นการ
เ ร ่ ง ใ ห ้ เ จ ้ า ห น ้ า ที่
ปฏิบัติงาน  ที ่ม ีความ
รวดเร็วมากยิ่งขึ้น 

4 ผู้ บริหารสูงสุดของมหาวิทยาลัยออก
ประกาศ  มหาว ิทยาล ั ยราชภัฏ 
ราชนครินทร์ เรื่อง นโยบาย No Gift 
Policy 

1.  รายงานการประช ุมคณะกรรมการบร ิหาร
มหาวิทยาลัย ในการประชุมคร้ังที่ 8/2567 เมื่อวันที่ 2 
เมษายน 2567 ระเบียบวาระที่ 3.3 
https://www2.rru.ac.th/pdf/Evaluation68_15.p
df 

รายงานการประชมุ กบ  
8-2567.pdf  

2. ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ เรื ่อง 
นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าที ่  (No Gift Policy) ลงวันที ่  13 
ธันวาคม 2566 
https://www2.rru.ac.th/pr/NoGift2567Th.pdf 
 

4 เลื ่อนเงินเดือน เลื่อน
ตำแหน่ง หรือความดี
ความชอบเป ็นกรณี  
พ ิ เศษ เป ็นการเ อ้ือ
ป ร ะ โ ย ช น ์ ใ ห ้ กั บ 

บุคคลหนี่งบุคคลใด 

3 ทำความเข้าใจกับประธาน กรรมการ
ผู้ทำหนา้ที่ ประเมินผลการปฏบิตัิ 
ราชการ 

1. รายงานการประชุมคณะกรรมการบร ิหาร
มหาวิทยาลัย ในการประชุมครั ้งที่ 8/2567 เมื่อ
วันที่ 2 เมษายน 2567 ระเบียบวาระท่ี 3.3 
https://www2.rru.ac.th/pdf/Evaluation68_1
5.pdf 

รายงานการประชมุ กบ  
8-2567.pdf  

2. ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ เรื่อง 
เกณฑ์การพิจารณาเลื่อนเงินเดือนข้าราชการพลเรือน
ในสถาบันอุดมศึกษาและพนักงานมหาวิทยาลัย 
ประกาศ ณ วันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2563 
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ลำดับ 
ที ่

เหตุการณ์ 
ความเสี่ยง 

ระดับ 
ความ
เสี่ยง 

วิธีการในการบริหารจัดการ 
ความเสี่ยง 

ผลการดำเนินการ 
ในการบริหารจัดการความเสี่ยง 

https://www2.rru.ac.th/pdf/Evaluation68_2
1.pdf 

ประกาศหลกัเกณฑ ์
พจิารณาเลือ่นเงนิเดอืน ลว.pdf 

3. ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ เรื่อง 
วงเงินในการเลื่อนเงินเดือน 
https://www2.rru.ac.th/pdf/Evaluation68_2
2.pdf 

ก าหนดวงเงนิเพือ่เลือ่น
เงนิเดอืน.pdf  

5 อาจารย์เรียกรับสินบน
จากนักศึกษาเพื่อแลก
กับผลการเรียน 

4 กำหนดนโยบายการไม่รับ สนิบนจาก
นักศึกษาจากการ ปฏิบัติหนา้ที่ใน
การสอน 

รายงานการประช ุม คณะกรรมการบร ิหาร
มหาวิทยาลัย ในการประชุมครั ้งที่ 8/2567 เมื่อ
วันที่ 2 เมษายน 2567 ระเบียบวาระท่ี 3.3 
https://www2.rru.ac.th/pdf/Evaluation68_1
5.pdf 

รายงานการประชมุ กบ  
8-2567.pdf  
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